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A TMLEGAL é hoje um player importante 
na assessoria jurídica às PMEs, e perpe-
tua, este ano, uma década de existência 
e de promoção de valor neste setor. A 

principal face deste projeto é Teresa Mendes, Sócia 
e Co-Fundadora da TMLEGAL e foi precisamente 
a sua experiência que a levou a tomar a decisão 
de fundar uma sociedade de advogados assente 
em valores distintos, ou seja, na proximidade, na 
disponibilidade, no acompanhamento, no prag-
matismo e na transparência. 
Mas como é que a nossa interlocutora vê este 

desafio desde que o mesmo se iniciou? Como 
olha para trás, sem nunca tirar os olhos do futuro? 
“Olhamos para trás e a sensação é de muito tra-
balho, muita partilha, de avanços e paragens. A 

» TMLEGAL SOCIEDADE DE ADVOGADOS

TMLEGAL
10 ANOS A CRIAR VALOR

O crescimento e a evolução de uma marca perpetuam-se seguindo uma linha orientadora assente na diferenciação e utilidade  dos 
serviços prestados, na satisfação de clientes e na capacidade que aporta ao nível de valor ao mercado, sendo que esse rótulo se faz ano 

após ano, numa busca incessante pela qualidade e credibilidade. Alcançar a marca dos dez anos é algo difícil, mas acima de tudo de 
louvar, pois representa que o esforço de quem faz e fez parte de um determinado projeto não foi em vão.

luta de muitos empreendedores!”, salienta Teresa 
Mendes, referindo ainda que este projeto não é 
nada de diferente de muitos que seguem o impul-
so de fazer diferente. Surgimos da convicção que 
a advocacia para empresas tem de ser próxima, 
sem formalismos desnecessários, e pragmática – 
visar resultados, usando o trabalho de equipa e a 
profundidade como veículos para o conseguir e 
mantemos o firme propósito de exercer uma ad-
vocacia e assessoria jurídica que se distingue por 
acompanhar sempre o cliente com vista a alcançar 
resultados ”, afirma convicta. 
A própria visão que a sociedade tem do Advo-

gado é importante para a nossa entrevistada. Por-
quê? Segundo Teresa Mendes é importante que 
este profissional, o Advogado, “volte a conquistar a 

credibilidade e a ser efetivamente necessário, útil, 
e isso apenas depende de nós e da forma como 
abraçamos os assuntos e os resolvemos”, assegu-
rando que além desse desiderato, é importante 
nunca desistir da luta e de “fazer crescer a socie-
dade em volume de negócios e a equipa, de uma 
forma sustentável”. 

COLABORADORES E CLIENTES 
PILARES DO CRESCIMENTO

Os recursos humanos de qualquer organização 
são sempre fundamentais para o sucesso ou não 
da mesma. Ter um conjunto de colabora¬dores 
dedicados, abnegados e comprometidos é es-
sencial, os que realmente «vestem a camisola». 
A TMLEGAL tem isso mesmo, ou seja, conseguiu 

Os que connosco já trabalharam afirmam 
sempre que aprenderam muito, e penso 
que já vão semeando a convicção de que 
advocacia pode ser feita de forma diferente, 
há quem se mantenha connosco pela nos-
sa autenticidade espírito de equipa.

Nascemos do símbolo de uma árvore e, 
por esse motivo, na nossa marca o verde 
mantém-se. Há dez anos que nos preocu-
pamos em auxiliar o cliente empresário, ou 
que pretenda sê-lo, a criar raízes, (hoje a cé-
lebre sustentabilidade). Dotámos sempre a 
nossa equipa de especialização nas princi-
pais áreas de atividade da nossa sociedade, 
numa exigência para com cada um de se 
questionar e fazendo constante brainstor-
ming interno, discutindo entre nós e obri-
gando cada um a fundamentar a sua opi-
nião e a questionar-se sobre o seu ponto 
de vista, de forma a que pudéssemos ser o 
adubo, para que os ramos crescessem, sem 
se quebrarem, aguentando as vicissitudes 
económicas, políticas, comerciais, ramos 
esses capazes de gerarem bons frutos.

 Agradeço a todos os que ao longo destes 
10 anos integraram a nossa equipa, em es-
pecial,  àqueles que são hoje um ramo des-
sa arvore viva que é a TM LEGAL

Obrigada Catarina
Obrigada Patrícia
Obrigada PP
Obrigada Teresa
Obrigada Andreia
Obrigada Pedro 
Obrigada Jessica
Obrigada Filipa
E muito obrigada, Adelino!

O caminho continua e NÓS cá estamos! 
Escolher a marca TMLEGAL é escolher a ca-
pacidade de entender a linguagem empre-
sarial e de colocar ao seu serviço o conhe-
cimento jurídico, com a firme vontade que 
este conhecimento seja um instrumento 
para alcançar objetivos, mais fortes e inata-
cáveis e de forma mais esclarecida.

EM DISCURSO DIRETO
TERESA MENDES

reunir um conjunto de profissionais completa-
mente focados no crescimento do projeto, algo 
que tem impacto na forma como a marca se 
relaciona com o mercado, clientes e parceiros.  
Teresa Mendes explica que essa dedicação tem 
sido essencial. “Partilha constante, quer interna, 
trabalhamos internamente com verdadeiro espí-
rito de equipa, em que os mais velhos e expe-
rientes partilham abertamente o seu conheci-
mento exigindo-se dos mais novos o seu melhor 
na análise jurídica, na fundamentação dos seus 
pontos de vista, e na capacidade de abertura 
para fazer brainstorming interno com um mem-
bro da equipa; quer externamente com o clien-
te, tendo a preocupação de integrar as diversas 
áreas do direito com os diversos departamento 
da empresa”, assevera a nossa entrevistada, lem-
brando que a “nossa visão sempre foi de prestar 
serviços jurídicos com total disponibilidade com 
o cliente, de forma simples e descomplicada, 
com uma constante busca da solução de proble-
mas”. Se os colaboradores/pessoas da TMLEGAL 
têm sido absolutamente fundamentais, importa 

lembrar que o cliente tem sido preponderante, 
até porque a marca tem sido capaz, fruto da sua 
dinâmica e qualidade, de fidelizar os mesmos, e 
Teresa Mendes dá-nos um exemplo claro disso 
mesmo. “O nosso primeiro cliente ainda hoje 
está connosco, temos orgulho de manter os nos-
sos clientes mais de cinco anos connosco, num 
trabalho diário, nos diversos departamentos da 
empresa e com capacidade para fazer uma análi-
se integrada, aplicando os diversos ramos do di-
reito em cada assunto que se nos apresente. Um 
assunto pode ter uma vertente contratual, mas 
também laboral ou fiscal, e não existindo estan-
quicidade interna na Sociedade e uma experiên-
cia empresarial de mais de 30 anos, de imediato 
é analisado nas suas diversas vertentes, com um 
único objetivo, tentar alcançar o resultado pre-
tendido pelo Cliente”

NOVOS CAMINHOS, 
MESMA CREDIBILIDADE

Bastante direcionada para o âmbito empresarial, 
a TMLEGAL tem sido um verdadeiro parceiro de 
empresas e trabalhadores, principalmente no do-
mínio de negociações laborais. “Por exemplo des-
de a crise de 2011, temos imensos casos de ne-
gociação laboral, onde realizamos restruturações 
de forma célere, conseguindo auxiliar de imedia-
to a tesouraria da empresa, mantendo sempre a 
coerência da negociação, e conseguindo efetiva-
mente sensibilizar os trabalhadores que a saída é 
dadas as circunstâncias a melhor solução, temos 
orgulho em conseguir manter um bom ambien-
te na saída e até sermos felicitados pelas traba-
lhadores que saem. Os consultores financeiros 
recomendam-nos ativamente pelos resultados 
que alcançamos”.
Essa boa imagem, transparência e confiança 

reflete-se, naturalmente, na relação com o mer-
cado, o que tem levado, por exemplo, a alguns 
convites em outras áreas e assim, em 2014, sur-
giu uma nova vertente que foi a for¬mação e 
que revela e bem a capacidade e qualidade da 
marca. “Nesse ano e após uma apresentação de 
uma hora sobre os cuidados que um empresá-
rio tem de ter ao constituir uma empresa, surgiu 
um convite, por uma entidade muito credencia-
da ao nível formativo, para desenvolvermos essa 
apresentação num módulo de 25 horas para um 
curso de Empreendedorismo, sendo que no se-
gundo ano, era já um módulo obrigatório. Que-
remos que venham ter connosco pelo trabalho 
efetivo que prestamos pela marca que deixamos 
nos assuntos que tratamos, e graças a deus e a 
todos, com muitos bons resultados alcançados”, 
afirma Teresa Mendes. ▪

EQUIPA TMLEGAL


